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Ondergetekende stelt zich kandidaat voor het Algemeen Bestuur van Waterschap Amstel, Gooi en Vecht namens Water Natuurlijk.

1. Kandidaatstelling
	Stel je je kandidaat voor een verkiesbare plaats?
Zo nee, vul hier dan ‘nee’ in en bij de volgende vraag ‘ja’. Vul alle vragen (1 t/m 6) in.
	Ja  /  Nee

	Stel je je kandidaat als ondersteuningskandidaat?
Dit zijn de niet-verkiesbare plaatsen op de kieslijst. Vul alleen vragen 1 t/m 4 in.
	Ja  /  Nee

	Ben je geïnteresseerd in de functie van Dagelijks bestuurder?
Het is aan de nieuwe fractie om een Dagelijks bestuurder voor te dragen.
	Ja  /  Nee



2. Personalia
	Achternaam
	

	Roepnaam
	
	Voorletters
	

	Geboortedatum
	
	Geboorteplaats
	

	Adres
	

	Postcode
	
	Woonplaats
	

	Tel. privé
	

	Tel. mobiel
	

	E-mail privé
	

	Lid nr. 
	
	Lid sinds
	



3. Motivatie
	Geef hierna (in maximaal 500 woorden) weer wat je motivatie is om je kandidaat te stellen voor Water Natuurlijk. Wanneer je kandidaat wil zijn voor een verkiesbare plaats: noem één of enkele doelen die je (persoonlijk) wilt bereiken in Waterschap Amstel, Gooi en Vecht - graag zo concreet mogelijk.

	













4. Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat hij/zij
A. op de hoogte is van de Statuten en Huishoudelijk Reglement, aan alle daarin vermelde voorwaarden en vereisten voldoet, en tevens bereid is aan alle daaruit voortvloeiende verplichtingen te voldoen, inclusief de afdrachtregeling;
B. voor kandidaatstelling voor deze functie voor de sluiting van de interne kandidaatstelling lid van Water Natuurlijk is en aan de contributieverplichting heeft voldaan;
C. niet betrokken is geweest bij handelingen, uitingen of voorvallen waaruit een fascistische / racistische gezindheid blijkt, zich niet schuldig heeft gemaakt aan grensoverschrijdend gedrag of anderszins niet-integer heeft gehandeld. Het formulier ‘Mogelijke belemmeringen en integriteit’ is bijgevoegd.
D. bij verkiezing afstand doet van alle onverenigbare functies binnen, namens en buiten Water Natuurlijk. 

Aldus naar waarheid ingevuld,

	Datum:
	
	Plaats:
	

	

	Handtekening:

	











5. CURRICULUM VITAE 
Voeg een apart CV toe, of vul onderstaande vragen in

	5a. Opleidingen: (voor zover relevant)

	



	5b. Beroep of maatschappelijke functie: (huidige, indien relevant ook vorige)

	



	5c. Huidige en vroegere functie(s) binnen of namens Water Natuurlijk :

	Vanaf <datum> tot <datum>
	Functie

	
	

	
	

	
	



	5d. Andere maatschappelijke functies (incl actief lidmaatschap van politieke partij):

	Vanaf <datum> tot <datum>
	Functie

	
	

	
	

	
	

	
	



	5e. Heb je inhoudelijke kennis van en/of ervaring op het gebied van waterbeheer en de verschillende waterschapstaken? Zo ja, dan graag kort toelichten.

	



	5f. Social media (link naar eigen profiel)

	Facebook
	

	Twitter
	

	LinkedIn
	

	Instagram
	

	Eventuele andere
	


		
							
Mogelijke belemmeringen en integriteit
Toelichting
Water Natuurlijk vraagt kandidaten niet om een VOG-verklaring, maar werkt met een zelfassessment mogelijke belemmeringen en integriteit*[footnoteRef:1]. De kandidatencommissie kan in het persoonlijke gesprek onderdelen van de vragenlijst aan de orde stellen.  [1:  Deze vragenlijst is gebaseerd op de ‘Handreiking integriteitstoetsing van kandidaten voor decentrale politieke partijen’, uitgegeven door de Rijksoverheid (https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2019/10/29/definitief-handreiking-integriteitstoetsing)] 

Indien je gekozen wordt, toetst Waterschap Amstel, Gooi en Vecht in het geloofsbrievenonderzoek of het toe te laten Algemeen bestuurslid aan de wettelijke vereisten voldoet. Daarbij wordt geen VOG gevraagd. 
Kandidaten voor het Dagelijks bestuur dienen een integriteitstoetsing te doorlopen, waarvan een VOG wél onderdeel uitmaakt.
6. Vragenlijst zelfassessment mogelijke belemmeringen en integriteit

	1. Ben je op dit moment werkzaam bij het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden?  (bijv. in loondienst of gedetacheerd vanuit een bureau) *1
	Ja  /  Nee

	2. Ben je op dit moment werkzaam voor het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden? (bijv. je doet een onderzoek of geef advies) *1
	Ja  /  Nee

	3. Ben je als advocaat of adviseur in geschillen werkzaam ten behoeve van (het bestuur van) het waterschap dan wel ten behoeve van een wederpartij van (het bestuur van) het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden? *1
	Ja  /  Nee

	4. Ben je voornemens een overeenkomst (bijv. pacht van grond of verhuur van onroerende zaak) aan te gaan met het waterschap dan wel werkzaamheden voor het waterschap te verrichten? *[footnoteRef:2] [2:  De vragen 1 tot en met 4 richten zich op activiteiten die volgens de wet niet mogen worden uitgevoerd door 
volksvertegenwoordigers tenzij het Algemeen bestuur hier toestemming voor geeft. ] 

	Ja  /  Nee

	5. Ben jij of je partner in conflict dan wel heb je een juridische procedure lopen met het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden?
	Ja  /  Nee

	6. Ben je ambtenaar of lid van de rekenkamer bij het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden? *[footnoteRef:3] [3:  Ambtenaren van het eigen orgaan mogen volgens de wet geen volksvertegenwoordiger worden. ] 

	Ja  /  Nee

	7. Heb je voldoende tijd ter beschikking (minimaal 2 dagdelen per week)? 
	Ja  /  Nee

	8. Heb je vrienden en/of familie met banden in het criminele circuit?
	Ja  /  Nee

	9. Woon je in, of ben je van plan te verhuizen naar het werkgebied van het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden? *[footnoteRef:4] [4:  Zo nee, dan kun je volgens de wet geen volksvertegenwoordiger worden. ] 

	Ja  /  Nee

	10. Vervult een familielid of een vriend een functie bij het waterschap waarbij volgens jou sprake kan zijn van een risico met het oog op een goede invulling van je ambt?
	Ja  /  Nee

	11. Vervult een familielid of een vriend een functie waarbij volgens jou sprake kan zijn van een risico met het oog op een goede invulling van je ambt?
	Ja  /  Nee

	12. Speelt er op dit moment iets in je persoonlijke leven dat je functioneren als bestuurder kan belemmeren of je beschikbaarheid voor het ambt (tijdelijk) kan verminderen?
	Ja  /  Nee

	13. Heb je zelf nog punten die je wilt meegegeven en/of waar je tijdens het gesprek met de kandidatencommissie specifiek aandacht aan wilt besteden? 
	Ja  /  Nee


 
	Door ondertekening van de vragenlijst geef je toestemming voor het gebruik van de door jou ingevulde informatie in het kader van de selectieprocedure voor de functie van Algemeen bestuurslid voor het waterschap Amstel, Gooi en Vecht. 
Na afronding van de procedure wordt deze informatie binnen 4 weken vernietigd.

	Plaats
	Datum
	Handtekening

	

	
	





[bookmark: _Toc98947399]Controlelijst kandidaatstelling
1. Het kandidaatstellingsformulier is volledig ingevuld en ondertekend.
2. De integriteitsverklaring is bijgevoegd.
3. Je hebt een kopie van een geldig legitimatiebewijs bijgevoegd.
4. Je hebt 1 portretfoto bijgevoegd (niet verplicht).


Je kunt de stukken sturen naar Kandidatencommissie Water Natuurlijk AGV via agv@waternatuurlijk.nl

De stukken moeten uiterlijk op de sluitingsdatum van de kandidaatstellingtermijn zijn ontvangen.
Deze termijn loopt van 2 juni tot 4 september 2022.

Classificatie: Intern
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